
Haruki International Mandiri 
LPK（職業訓練機関）向け日本語研修カリキュラム 

基本的な語学力と日本の職場文化を網羅し、インターンシッププログラムのニーズに合わせてカスタ

マイズされた日本語研修を提供しています。 
プログラム期間：6ヶ月（24週間） 
総時間数：720時間以上 
目標達成度：JLPT N4 / JFT-Basic A2相当 
ポイント：日常生活と職場で使える実用的な日本語 
 
 

カリキュラム構成（4段階） 
1. 初級レベル（N5）[1～2ヶ月目] 
期間：8週間 × 5日間 × 6時間 ＝ 240時間 
目標：基本的な語彙と文法を理解し、自己紹介、一般的な質問、ひらがな・カタカナの読み書きがで

きるようにします。 
内容： 

●​ ひらがなとカタカナ（読み書き） 
●​ 日常語彙（基本語1000語） 
●​ 基礎文法（「です、ます、います、あります」など約80パターン） 
●​ 基本的な会話（挨拶と自己紹介、簡単な質問と答え、数字、時間、日付、場所） 
●​ 聴解練習 
●​ 短文作成練習 

 
2. 初級中級レベル（N4）[3～4ヶ月目] 
期間：8週間 × 5日間 × 6時間 ＝ 240時間 
目標：短い文章や職場での簡単な指示を理解し、日常的な場面で会話をできるようにします。 
内容： 

●​ 上級語彙（1500語以上） 
●​ 文法 N4（～ た り す る 、～ の で 、～ な が ら 、～して し ま う） 
●​ 基本漢字（300字） 
●​ 実践会話（指示の出し方と受け方、家庭や職場での状況） 
●​ 簡単な読み書き 
●​ JLPT N4 および JFT 基礎練習 

 
3. 職場コミュニケーションと日本文化 [5ヶ月目] 
期間：4週間 × 5日間 × 6時間 ＝ 120時間 
目標：日本の職場で活躍するために、日本文化や職場でのコミュニケーション法を学びます。 
内容： 

●​ 職場での日本語（基本的な敬語） 
●​ 作業指示書や作業手順書の読み方 
●​ 日本での職場でのエチケットと生活 
●​ 工場での会話シミュレーション 



●​ 日本文化と生活規則 
●​ 方言のリスニング練習 

 
 
4. 試験と面接準備 [6ヶ月目] 
期間：4週間 × 5日間 × 6時間 ＝ 120時間 
目標：日本語試験や面接の準備をします。 
内容： 

●​ 日本語面接シミュレーション 
●​ 日本人との面接練習 
●​ 一般的な質疑応答 
●​ 最終試験（筆記、リスニング、スピーキングテスト） 
●​ 個人評価 
●​ LPK認定 + JLPT/JFT推薦状 
●​ 最終面談 
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